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Videreutdanning i praktisk arbeidsrett

Senter for etter- og videreutdanning (SEVU) ved Universitetet i Bergen tilbyr et
videreutdanningsemne (15-studiepoeng) i praktisk arbeidsrett hasten 2005.

Emnet er tilrettelagt for tillitsvalgte som har erfaring med arbeidsrettslige problem-
stillinger, og malet er & gi mer kunnskap og et bedre grunnlag for & kunne vurdere
de mange arbeidsrettslige sparsmalene man meter i det daglige tillitsvalgtarbeidet.

Emnet gir en innfaring i juridisk metode og tenkemate, en oversikt over sentrale
lover og avtaler - og mange konkrete eksempler pa hvordan lovene og avtalene
har blitt tolket og hvordan arbeidsrettslige spersmal har blitt behandlet i retts-
vesenet. Det vil bli satt av tid til oppgavelgsning, inklusiv veiledet oppgaveskriving
pa Internett.

Undervisningen er fordelt pa tre samlinger a tre dager:

1) 17.til 19. august
2) 21. til 23. september
3) 26. til 28. oktober

Samlingene holdes i lokalene til Norsk Kabinforening, Drammensveien 43, Oslo.

Hovedforeleser er advokat Bjgrn Brathen. Han har i mange ar drevet
som privatpraktiserende arbeidsrettsjurist og fort saker for bade arbeids-
takere og arbeidsgivere i sa vel privat som kommunal og statlig sektor.
Han har tidligere arbeidet (bl.a.) som radmann og forhandlingssijef (i AF).

Emnet gir 15 studiepoeng og vil i kombinasjon med andre arbeidslivsemner kunne
inngad i en Bachelorgrad i arbeidslivsstudier ved Universitetet i Bergen - som vil
kunne kvalifisere til et masterstudium i kultur- og samfunnsvitenskap.
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